POLITYKA OCHRONY SYGNALISTOW W SPOLCE KOLITA
Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig

§1

Celem niniejszej Polityki ochrony sygnalistow (dalej jako: Polityka) jest ustalenie zasad zglaszania przez
pracownikéw oraz inne osoby uprawnione na podstawie art. 4 ustawy z dnia 14.06.2024 r. o ochronie
sygnalistow (dalej jako: Ustawa) naruszef prawa w zakladzie pracy Spolki KOLITA Spélka z ograniczong
odpowiedzialnoscia w siedzibie w miejscowoéci Srem.

§2
Definicje
Ilekro¢ w niniejszej Polityce mowa:

- Pracodawrca lub Spélka — oznacza Spélke KOLITA Spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba
w miejscowosci Stem (63-100) przy ulicy Gen. Wiadyslawa Sikorskiego 29;

- Sygnalista — oznacza osobe fizyczna, ktéra zglasza lub ujawnia publicznie informacje o naruszeniu prawa

uzyskana w kontekscie zwigzanym z praca;

- Zgloszenie — oznacza ustne lub pisemne przekazanie informacji o naruszentu prawa;

- Zgloszenie wewnetrzne — oznacza ustne lub pisemne zgloszenie, przekazane Spolce zgodnie z procedura
przewidziang w niniejszej Polityce;

- Zgloszenie zewnetrzne — oznacza ustne lub pisemne przekazanie Rzecznikowi Praw Obywatelskich albo

organowi publicznemu informacji o naruszeniu prawa ;

- Dzialanie nastepcze — oznacza dzialanie podijete przez Spolke w celu oceny prawdziwosci informacji
zawartych w Zgloszeniu oraz w celu przeciwdzialania® naruszeniu prawa bedacemu przedmiotem

Zgloszenia;

- Dzialanie odwetowe — oznacza bezpostednie lub posrednie dzialanie lub zaniechanie w kontekscie
zwigzanym z praca, ktére jest spowodowane Zgloszeniem i ktore moze narusza¢ prawa Sygnalisty lub
wytzadza lub moze wyrzadzi¢ Sygnaliécie nieuzasadniong szkodg;

- Informacja zwtotna — oznacza przekazang SygnaliScie informacje na temat planowanych lub podjetych

Dzialani nastgpczych i powodoéw takich dzialan;

- Osoba, ktérej dotyczy zgloszenie — oznacza osobe fizyczna wskazana w Zgloszeniu, ktora dopuscila sig

naruszenia prawa;

- Osoba pomagajaca — oznacza osobe fizyczna, ktéra pomaga Sygnaliscie w Zgloszeniu w kontekscie

zwigzanym z praca i ktorej pomoc nie powinna zostac ujawniona;

- Osoba powigzana — oznacza osobe fizyczng, ktoéra moze doswiadezy¢ dzialai odwetowych, w tym

wspo6lpracownika lub osobe najblizsza Sygnalisty.



§3
Natuszenie prawa

Przez naruszenia prawa podlegajace Zgloszeniu nalezy rozumieé dzialania lub zaniechania niezgodne

z prawem lub majace na celu obejécie prawa dotyczace:

- korupdji,

- zamowieft publicznych,

- przeciwdzialania praniu brudnych pienigdzy oraz finansowaniu terroryzmu,
- bezpieczefistwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami,

- bezpieczenstwa transportu,

- ochrony $rodowiska,

- ochrony prywatnosci i danych osobowych,

- bezpieczefistwa sieci i systeméw teleinformatycznych,

- interesdw finansowych Skarbu Paristwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu terytotialnego oraz

Unii Europejskiej,

- rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoptawnych zasad konkurencji i pomocy pafistwa
oraz opodatkowania 0séb prawnych,

- inne, przewidziane w art. 3 Ustawy.

§4
Sygnalista
Sygnalista w Spolce moze byé:
- pracownik, w tym pracownik tymczasowy,
- osoba $wiadczaca prace na podstawie umowy cywilnoprawnej,
- przedsigbiorca,
- prokurent,
- wspOlnik,
- czlonek organu Spolki,
- stazysta,
- praktykant,

- osoba §wiadczaca prace pod nadzorem i kietownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub dos tawcy.

§5

Osoba odpowiedzialng za odbior Zgloszefi wewnetrznych jest Sylwia Wojtkowiak, Anna Walkowiak.
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§o
Sposéb realizacji Zgloszen

1. Sygnalista moze dokonywaé Zgloszenia wewnetrznego poprzez zgloszenie zapewniajgce mozliwosc

identyfikacji Sygnalisty oraz przekazania mu Informacji zwrotnej.
2. Zgloszenia wewnetrzne przyjmowane sa w nastepujacy sposob:
- poczty elektroniczng: sygnalistakolita@gmail.com

- poczta tradycyjna: na adres ul. Gen. WL Sikorskiego 29, 63-100 Srem, z dopiskiem ,,zgloszenie

wewnetrzne”,

- umieszczenie formularza zgloszeniowego do skrzynki znajdujacej si¢ na terenie firmy.
3. Zgloszenie ustne moze zostac, za zgoda Sygnalisty, dokumentowane poptzez:

- kompletng i dokladng transkrypcje rozmowy przeprowadzonej z Sygnalista, lub

- nagranie rozmowy, lub

- sporzadzenie protokolu zawierajacego istotne elementy zgloszenia,

- zgloszenie ustnie do wyznaczonych oséb w pkt. 5.

4, W przypadku Zgloszenia ustnego, Sygnalista ma prawo jego sprawdzenia, poptrawienia i zatwierdzenia
transkrypcji lub protokolu przez ich podpisanie.

5. Zgloszenie powinno posiada¢ nastepujace informacje:

a) Imig i nazwisko Sygnalisty,

b) Adres do kontaktu — adres do dorgczeri albo adres poczty elektronicznej (e-mail)

c) Data,

d) Imie i nazwisko osoby (0s6b), ktérych dotyczy Zgloszenie,

¢) Przedmiot Zgloszenia,

f) Opis.

6. Sygnalista jest informowany o przyjeciu Zgloszenia w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Informacja

o przyjeciu zostanie przekazana na adres do doreczei wskazany w Zgloszeniu, chyba ze nie zostanie

wskazany w Zgloszeniu.

7. Sygnalista moze dokonaé Zgloszenia w sposob anonimowy, ktéra nie pozwala na ustalenie tozsamosci

Sygnalisty. Takie Zgloszenia nie beda jednak rozpoznawane.

§7
Zapewnienie poufnosci

1. Spélka zapewnia Sygnaliscie calkowita poufnosci co do wszystkich informacji przekazanych w zgloszeniu
oraz ochrong przed Dzialaniami odwetowymi o charakterze represyjnym lub wplywajacymi negatywnie na
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jego sytuacje prawna i faktyczna, lub polegajaca na kierowaniu grosh, w szczegblnosci dzialan wplywajacych
negatywnie na jego warunki pracy lub placy.

2. Za Dzialania odwetowe nalezy uzna¢ réwniez prébe lub grozbe ich zastosowania.

3. Sygnalista, wobec ktérego dopuszczono sie Dzialan odwetowych, ma prawo do uzyskania
odszkodowania.

4. Na Spdlce spoczywa obowigzek wykazania, ze podjete dzialania nie sq Dzialaniami odwetowymi.

5. W przypadku, gdy Osoba, ktorej dotyczy zgloszenie, poniosla szkodg z powodu $wiadomego Zgloszenia
nieprawdziwych informacji przez Sygnaliste, ma prawo zadania odszkodowania lub zados§¢uczynienia od
Sygnalisty, ktory dokonal takiego zgloszenia.

6. Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do Osoby pomagajacej oraz Osoby
powigzanej.

§8
Ochrona Sygnalisty

1. W razie ujawnienia tozsamosci Sygnalisty lub Osoby, ktérej dotyczy zgloszenie, lub gdy ich tozsamosé
jest mozliwa do ustalenia, Spdlka zapewni wszelkie §rodki zapewniajace ochrone przez mozliwymi
konsekwencjami takiego ujawnienia, w szczegdlnoéci przed konsekwencjami negatywnymi o charakterze
odwetowym.

2. W przypadku negatywnych konsekwencji, osoba ktéra spotkaly, moze powiadomié Prokutenta
o okolicznosciach i rodzaju dziala, ktére ja dotknely. Prokurenta niezwlocznie podejmie dzialania majace
na celu minimalizowanie lub calkowite wyeliminowanie dzialaf niepozadanych.

§9
Dziatania nastepcze

1. Prokurent odpowiada w Spélce za przeprowadzenie wewnetrznego postepowania dotyczacego
Zgloszenia.

2. Prokurent swoje postepowanie rozpoczyna od weryfikacji Zgloszenia pod katem prawidlowosci

i kompletnosci informacji wskazanej w § 6 ust. 5.

3. Postepowanie wewnetrzne powinno trwaé nie dluzej niz 30 dni, liczac od dnia otrzymania Zgloszenia.
W sprawach szczegélnie skomplikowanych termin ten moze ulec wydluzeniu o kolejne 30 dni.

4. W trakcie prowadzonego postepowania, Prokutrent dziala z zachowaniem szczegdlnej starannosci.
Komunikacja z Sygnalista jest dopuszczalna wylacznie w przypadku, gdy jest to niezbedne do prawidlowego
ptzeprowadzenia postepowania w sposdb, ktory uniemozliwia ustalenie jego tozsamosci.

5. Prokutent sporzadza raport po przeprowadzeniu postepowania wewnetrznego, ktéry zawiera dokladny
opis dokonanego zgloszenia, wskazanych w nim naruszefi przepiséw, podjetych dzialafi, wskazanie oséb
zaangazowanych i ich role w ramach Zgloszenia oraz ostateczne ustalenia w zakresie informadji
przekazanych w Zgloszeniu (dalej jako: Raport). Raport jest niezwlocznie przekazywany do Zarzadu Spélki.

6. Na podstawie Raportu, Zarzad wydaje decyzje w stosunku do oséb zaangazowanych.



7. W przypadku, gdy zgloszone naruszenie stanowi natuszenie przepiséw powszechnie obowiazujacych,
Zarzad zawiadamia o tym odpowiednie organy bezposrednio lub za posrednictwem dedykowanej do tego
jednostki w strukturach Spolki lub jej profesjonalnego pelnomocnika.

8. Sygnalista jest informowany o wynikach postepowania wyjagniajacego poptzez przekazanie Informacii
zwrotnej w terminie 3 miesigcy od dnia potwierdzenia przyjecia Zgloszenia.

§ 10
1. Spolka prowadzi Rejestr zgloszen.
2. Rejestr zgloszen zawiera:
a) humer zgloszenia,
b) ptzedmiot naruszenia prawa,
¢) dane osobowe Sygnalisty oraz Osoby, ktérej dotyczy zgloszenie, niezbedne do identyfikacji tych osob,
d) adres do kontaktu Sygnalisty,
e) date dokonania Zgloszenia,
f) informacja podjetych Dzialaniach nastepezych,
g) data zakoficzenia sprawy.

3, Dane osobowe oraz pozostale informacje w Rejestrze zgloszes, sa przechowywane przez okres 3 lat od
zakoficzenia roku kalendarzowego, w ktoérym zakoficzono Dzialania nastgpeze lub po zakoficzeniu

postepowati zainicjowanych tymi dzialaniami.

§ 11
Zgloszenie zewngtrzne
1. Niezaleznie od Zgloszenia wewngttznego, Sygnalista moze dokonac Zgloszenie zewngtrzne.

2. Zgloszenie zewngtrzne moze zostaé dokonane do Rzecznika Praw Obywatelskich oraz do otrganu
publicznego, przez ktéry nalezy rozumie¢ naczelny i centralny organ administracji rzadowej, terenowe
organy administracji rzadowej, organy jednostek samorzadu tetytotialnego, inne organy pafistwowe otaz
inne podmioty wykonujace z mocy prawa zadania z zakresu administracji publicznej, ktére sa wlasciwe do
podejmowania dzialari nastepezych w dziedzinie ktérej dotyczy Zgloszenie.

3. Zgloszenie zewnetrzne nie musi zosta¢ poptzedzone Zgloszenie wewnetrznym i wystepuje niezaleznie

od niego.

§12
Ochrona danych osobowych

1. Dane osobowe Zglaszajacego, oséb wymienionych w tresci zgloszenia oraz Osoby, ktorej dotyczy
Zgloszenie, podlegaja ochronie zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami o ochronie danych
osobowych, a w szczegblnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
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2 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku 2 przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L, 119, s. 1).

2. Dane osobowe zawarte w Zgloszeniu sa przechowywane przez okres prowadzenia postgpowania
wyjasniajacego, a po jego zakoficzeniu przez czas niezbedny do usuniecia konsekwencji ustalonych
nieprawidlowosci i pociagniecia do odpowiedzialnosci oséb zaangazowanych w zidentyfikowane dzialania,
gdyby wymagaly tego przepisy prawa powszechnie obowigzujacego, nie krocej jednak niz 3 lata od dnia
dokonania Zgloszenia.

3. Dostep od danych Sygnalisty, oséb wymienionych w Zgloszeniu oraz Osoby, ktérej dotyczy Zgloszenie,
jest uniemozliwiony podmiotom nieupowaznionym, jak réwnicz zapewniona jest ochrona tozsamosci
Sygnalisty, Osoby, ktorej dotyczy zgloszenie oraz oséb trzecich wskazanych w Zgloszeniu. Ochrona
dotyczy danych tych 0séb, na podstawie ktérych mozliwa bylaby, postednio lub bezposrednio, identyfikacja

ich tozsamosci.

4. Dane osobowe Sygnalisty, pozwalajace na ustalenie jego tozsamoéci, podlegaja ujawnienia za jego wyrazna

zgoda.

5. Przepisu ust. 4 powyzej nie znajduje zastosowania, gdy ujawnienie jest koniecznym i propotcjonalnym
obowigzkiem wynikajacym z przepiséw prawa w zwiazku z postepowaniem wyjasniajacym prowadzonym
przez otgany publiczne lub postepowaniami przygotowawczymi lub sadowymi prowadzonymi przez sady,
w tym celu zagwarantowania prawa do obrony przyslugujace Osobowe, ktorej dotyczy Zgloszenie.

6. Obowigzany po otrzymaniu Zgloszenia przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym do ptzyjecia
Zgloszenia lub podjecia ewentualnego Dzialania nastepczego. Dane osobowe, ktéte nie majg zhaczenia dla
rozpattywania Zgloszenia, nie sq zbierane, a w razie ich przypadkowego zebrania, sa niezwlocznie usuwane.
Usunigcie tych danych osobowych nastepuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie majg one znaczenia
dla sprawy.

7. Do przyjmowania i weryfikacji Zgloszeti, podejmowania Dzialaf nastepczych oraz przetwarzania
danych osobowych oséb, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ dopuszczone wylacznie osoby posiadajace
pisemne upowaznienie Spélki. Osoby upowaznione sgq obowigzane do zachowania tajemnicy w zakresie
informacji i danych osobowych, ktére uzyskaly w ramach przyjmowania i weryfikacji Zgloszei oraz
podejmowania Dzialati nastepczych, takze po ustaniu stosunku pracy lub innego stosunku prawnego,
w ramach ktorego wykonywaly te prace.

§ 13
Postanowienia koficowe

1. Przepisy Ustawy stosuje si¢ uzupelniajaco wobec postanowies: Polityki oraz w sprawach w niej

nieuregulowanych.

2. Niniejsza Polityka zostala ustalona w wewngttznych konsultacjach z przedstawicielami oséb $wiadczacych
pracg na rzecz Spolki.

3. Niniejsza Polityka zostala podana do publicznej wiadomosci w dniu 07.10.2024 r.

Dariysz Taciak



